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ORDEN DEL DIA

Instalacion de la XXXV Asamblea General Ordinaria

Verificacion del Quérum

Lectura y aprobacion del orden del dia

Designacion de Presidente y Secretario de la XXXV Asamblea

General Ordinaria

5. Designacion Comision para la aprobacion del acta XXXV de la
Asamblea General Ordinaria

6. Lectura del acta anterior

7. Informe Gestion Asistente Ejecutiva

8

9.

Wb

. Informe Asesor Contable

Aprobacion de Estados Financieros

10. Aprobacion Fondo de Inversion de Excedentes 2021
11. Aprobacion Programa de Capacitaciones 2022

12. Nombramiento Junta Directiva

13. Proposiciones y Varios
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— MISION — VISION

La Asociacion de Instituciones
Prestadoras de Servicios de Salud
de Caldas promueve entre sus
entidades asociadas, el trabajo
gremial para el logro de objetivos
comunes, propuestas unificadas y el
desarrollo de lineas de accion
conjuntas, que fortalezcan su
gestion.

AIPS Caldas en el 2022, sera una
organizacion conocida en el sector
tanto publico como privado, por su
contribucion al mejoramiento
institucional de sus asociados y al
desarrollo gremial, en el marco del
Sistema de Seguridad Social en
Salud.
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VALORES

Es lograr influir positivamente en las decisiones
propias del sector salud.

Es el conjunto de todas las acciones diarias que
permiten que los procesos y la entidad sean mas
competitivas en la generacion de la cadena de

valor para la satisfaccion del asociado.

Apoyo o adhesion circunstancial a una causa o
al interés de otros, generando unidad de los
miembros del sector salud.

Trabajar unidos en pro de un objetivo.
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JUNTA DIRECTIVA

Presidente MONICA LILIANA DIAZ HENAO
Secretaria DIANA CRISTINA GOMEZ CASTANO
Vicepresidente DIEGO LUIS ARANGO NIETO
Tesorero CRISTIAN CAMILO GALLEGO AGUIRRE
Vocal IVAN FERNANDO ABASOLO G.
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SUPLENTES

E.S.E. HOSPITAL SAN LORENZO DE SUPIA MARTHA PATRICIA ZAPATA

E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE ANDRES MAURICIO
MANZANARES BETANCURTH
E.S.E. HOSPITAL SAN MARCOS ANIBAL RUEDA OSORIO

T




HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL
ANSERMA CALDAS

SU SALUD
NUESTRO COMPROMISO

/ﬂo&pt / San j /

E.S.E. LA DORADA - CALDAS
“ATENCION CON SENTIDO HUMANO”

vl

Juntos, con Yocacidn del§servicioy calidad humana

»»»»»

E.S.E.HOSPITAL ——
¥SAN ANTONIO Hosetal —=

Su salud es nuestra misién Sm
Marquetahz
Caldas = —

S Wy s
Mas cercade T

ASOCIADOS

Hospital Departamental Universtario de Caldas
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HOSPITAL SAN MHR(OS

# : Naestra pasivn es .s’e/m;m 4

ESE

HOSPITAL DEPARTAMENTAL
SAN JOSE DE MARULANDA CALDAS ESE

l_lsrificsplTAL
Santa Teresita

......
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ASOCIADOS

0 00
' SHOSPITAL DEPARTAMENTAL
"0 AN JUAN DE DIOS
De Riosucio Caldas E.S.E

Al
fm‘e Unie P $a Stlad!

Hospl al Departamental Bt
elipe Suarez e

E s E “NUESTRO COMPROMISO ES SERVIR"

Su salud, Nuestra razon de ser

«»’ p/ 4 HOSPITAL GENERAL
fi”" 'SAN ISIDRO::s:

San An Onlo de Manizales
Més Oportunidades para La Salud

“Crecemos contlgo

Nota: La ESE Hospital Municipal Assbasalud se vinculo a la asociacion a partir del dia 01 de mayo de 2022.
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HOSPITAL DEPARTAMENTAL
SAN RAFAEL DE RISARALDA E.S.E

L

O

HOSPITAL SAN SIMON
VICTORIA-CALDAS
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REPRESENTACION

La Asociacion Participa y gestiona activamente

Gobernacion del
Departamento de
Caldas

Miembro Principal de la
Junta Directiva de
ACESI
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ASITENCIA TECNICA

Apoyo Juridico y acompafiamiento
QY ACESI

Boletines informaticos de salud

CONSULTOR SALUD
N

consultors=lud

Apartando 2 la2 salud Latinocamericana

Capacitacion y congresos para los
asociados

FUNDASUPERIOR

Integral Group S.A.S.

Q
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ACTUALIZACION NORMATIVA

N

/\/ La Asociacion continua con el
convenio de suscripcion oro con
Consultor salud, retroalimentado
a huestros asociados con los
kboletines informativos. )

v'Con el apoyo de ACESI, Fundasuperior y Consultor Salud
estamos en permanente actualizacion de la normatividad
vigente, emitida por el Ministerio de Salud y los diferentes
entes de control, manteniendo asi a nuestros asociados
informados en cuanto a la normatividad legal vigente.

- /
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INVERSION S

/ Capacitaciones J
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v'Direccionar planes de
apoyo con el fin de
satisfacer las necesidades
de capacitacion de los
asociados. /

(&

I Asamblea General de Asociados 2021




L

s > A AlPScaoss
GESTION ADMINISTRATIVA

v'Acompafiamiento
continuo del Asesor

Contable.
permanentemente

- - de la cartera.
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v'Actualizaciéon y
circularizaciéon

\/ Elaboracion de actas
de las reuniones
convocadas por la

junta directiva
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GESTION FINANCIERA

4

CARTERA CORTE 31 DICIEMBRE 2021 ‘

k SAN MARCOS CHINCHINA SAN BERNARDO FILADELFIA TOTAL

y

Durante la vigencia 2021, se trabajo continuamente con el cobro de cartera con los diferentes Asociados
garantizando la sostenibilidad financiera de la asociacion.

>I~ Asamblea General de Asociados 2021
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PROYECTO ACES| - SENA I mamin

Objetivo del Convenio:
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A. Implementacion de Ruta de promocion y mantenimiento, ruta de la

salud mental y redes integradas de atencion en salud como respuesta
a la pandemia COVID -19.

B. Habilitacion de servicios de salud con énfasis en una gestion clinica
excelente y segura.

C. Implementacion de modelos de Contratacion en Salud en Colombia en
el contexto de la pandemia por COVID-109.

D. Prevencion y control de enfermedades no transmisibles e infecciones
asociadas a la atencion en salud en pandemia de COVID-109.

E. La COVID-19 y las enfermedades no transmisibles (ENT).
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PROYECTO ACESI - SENA

BENEFICIARIOS PROYECTO ACESI - SENA 2021

e

mA mB uC mD mF mTOTAL

TOTAL BENEFICIARIOS -
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DEPARTAMENTOS BENEFICIADOS BENEFICIARIOS FORMADOS
ANTIOQUIA 30
ARAUCA 170
ATLANTICO 6
BOGOTAD.C 326
BOLIVAR a8
BOYACA 187
CALDAS 223
CAQUETA %0
CASANARE 232
CAUCA 65
CESAR 125
CHOCO 2
CORDOBA 512
CUNDINAMARCA 168
GUAVIARE 191
HUILA 260
LA GUAJIRA 59
MAGDALENA 114
META 1
NARINO 6
NORTE DE SANTANDER 14
PUTUMAYO 1
QUINDIO 229
RISARALDA 478
SANTANDER 783
SUCRE 4
TOLIMA 215
VALLE DEL CAUCA 455
Total Beneficiarios formados 4990
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Reunidén Gerentes y Delegada del Ministerio




LAl

Capacitacion Vacunacion covid -19'y procesos de facturacion
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Reunion DTSC, Gerentes y Coordinadores PIC
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OTRAS ACTIVIDADES
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Reunion Gerentes y Delegada del Ministerio.

Capacitacidon Vacunacion covid -19 y procesos de facturacion

Reunion DTSC, Gerentes y Coordinadores PIC

Reunidn presidenta AIPS — CALDAS y DTSC

Protocolo de estrategia de vacunacién covid -19 para los asociados.

Reunion E.S.E y DTSC vacunacion covid -19 y contratacion PIC departamental.

Apoyo al curso taller modelos de contratacion y técnicas de negociacién para el

sector salud. Dirigido a 24 asociados.

v' Mesa técnica contratacion actividades de saneamiento E.S.E departamentales.

v' Apoyo a seminario Xlll taller de contratacién de servicios de Salud para 15
asociados.

v Capacitacién sobre procesos de aplicacion vacunacién covid 19 y procesos de
facturacion.

v" Apoyo con la asesoria y representacion juridica en negociacidn sindical para los
Hospitales de Neira, Aranzazu, Manzanares, Marulanda, San José, Viterbo.

v" Apoyo a Congreso XVIII Accion por la Salud de todos San Andrés Islas para 10

asociados.

Apoyo a la Dtsc con el evento del programa de Humanizacion "Ponle corazén a

AN N NN N YN
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PLAN DE CAPACITACION 2022

Costos

Contratacion

Facturacion en Salud

Humanizacion de la atencién en salud

Interoperabilidad de la HC y facturacion electrénica.
Trasformacion cultural de las organizaciones en salud

Seguridad del paciente

Prevencion de infecciones asociadas a la atencion del Covid -19.
Reanimacion cardiopulmonar

Planeacion y control estratégico de instituciones

Gestion integral del riesgo a través de la seguridad del paciente y
acreditacion.

Nueva Codificacion Presupuestal

Apoyo a los hospitales asociados que lo requieran en “Normatividad de
pasivocol, para la cuentificacion del pasivo pensional del sector salud”.
v' Capacitacion al personal de los Hospitales asociados en la
implementacion del Secop Il para dar cumplimiento con la normatividad.

AN NI Y U U U N NN

ANERN
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GRACIAS
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